Sigorta egitimi ve sigorta arastirmalart konularinda Turkiye'de bir referans kurum olan Vakfimiz;
gelismis tlkelerde de oldugu gibi, sektérde faaliyet gosteren sirketler ile iletisimi gliclendirmeyi ve
kurumsal aidiyet bilinci yaratmay1 hedefliyor.

Diunyada benzer enstitiilerde ve kuruluslarda da uygulanan tyelik sistemlerinin tizerinde olanaklar
yaratan bu Kurumsal Uyelik Sistemi ile, sirketlere, kurumsal gelisim ihtiyaclari dogrultusunda
gereksinim duyacaklart sigorta egitimi ve danismanlik hizmetlerini, en uygun sartlarda ve ytksek
kalite standartlariicerisinde alabilme imkani sunuyor.

Yillardir stregelen ¢6ziim odakli ve verimli isbirligi stirecini sistematik bir yapilanma igerisinde daha
da gtigli kilmak icin:

1.

Yillik egitim planlamalarinda 6ngoérilebilitlik ve egitim biutcelerinde fizibilite saglamak;
karar alma ve satin alma stireclerini hizlandirmak,

Operasyon ve Teknik Birim ¢alisanlarinin egitim alacaklart konulari ve dénemleri 6nceden
belirleyebilme imkant sunarak is akisint araliksiz ve daim kilmak,

Temel Sigortacilik Egitim Programi, Kisa Sireli Egitim Programlar ve talebe gore
dizenlenen Sirket Egitimleri'nden 6nemli oranlarda indirimler ile yaratlanma firsati
sunmak,

Ihtiyaglariniz dogrultusunda TSEV' den gecmis donemlerde almis oldugunuz veya gesitli
sebeplerden hentiz yararlanma firsati bulamadiginiz bitiin TSEV hizmetlerine daha uygun
kosullarda ulasma olanagi yaratmak,

Sigorta endustrisi ¢alisanlarinin niteliklerini arttirmak ve mesleki gelisimlerini tesvik etmek
amaci ile 1997 yilindan beri bagimsiz ve uluslararasi sigorta enstittlerinin birligi ile
faaliyetlerini strdiren Global Sigorta Egitim Enstitisti'nin “Kuresel Risk Y6netimi,
Sigorta ve Finansal Hizmetlere Giris” ve “Hayat Sigortast” egitimlerine tiyelik gesitlerine
gore degisen sayilarda tGcretsiz katilimet gonderme ayricaligi tanimak,

TSEV'in her yil diizenleyecegi TSEV Bowling Ligi'ne, tyelik seceneklerine gore, ticretsiz 1
takim ile katilmak gibi ayricaliklar teklif ediyoruz.

Kurumsal Uyelik Sistemi ile beraber getirilen yenilik ve avantajlarin, sektérde yer alan biitiin sirketlere
hitap edebilmesi; ihtiyac ve beklentilerini karsilayabilmesi agisindan sistem dahilinde 5 farkls Gyelik

secenegi yer altyor:
1. Standart Uyelik 4. Yesil Uyelik
2. Beyaz Uyelik 5. Kirmizi Uyelik

3. Mavi Uyelik
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STANDART UYELIK

Temel Sigortacilik Egitim Programi'na 5 ve tizeri sayida katilimer génderen sirketlere %5
inditim,

Temel Sigortacilik Egitim Programi'na 10 ve tizeri sayida katilimer génderen sirketlere %10
indirim,

Uye olunan senenin sonu itibari ile Kisa Siireli Egitim Programlari'ndan toplam; 60 ila 100
krediarasinda kredi kullaniminin %10’u kadar ilave ticretsiz kredi kullanimi,

Uye olunan senenin sonu itibari ile Kisa Siireli Egitim Programlari'ndan toplam; 101 ila 200
krediarasinda kredi kullaniminin %15’ kadar ilave Gcretsiz kredi kullanimi,

Uye olunan senenin sonu itibart ile Kisa Siireli Egitim Programlari'ndan toplam; 201 ve iizeri
kredi kullaniminin %20’si kadar ilave Gicretsiz kredi kullanimi,

Temel Sigortacilik E-learning Egitim Programi'na 5 ve tizeri sayida katilimlarda %05 indirim,
Temel Sigortacilik E-learning Egitim Programi'na 10 ve tizeri sayida katilimlarda %10 indirim,

Kiresel Sigorta BEgitim Enstitist (IGIE) tarafindan dizenlenen egitim programlarina iki
katilimectigin Gicretsiz kayit,

TSEV tarafindan yayimlanan ve ekte yer alan yayin listesinden tcretsiz olarak 10 adet kitap
segme,

TSEV Turk Miizigi Korosu kayitlarinda, tiye kurum adina 1 katilimeticin %40 indirim,

imkani sunmaktadir.

Uyelik Bedeli: 1.000 TL + %8 KDV



Temel Sigortacilik Egitim Programi'na 1 kisiile Gcretsiz katilim,
Kisa Streli Egitim Programlari'ndan 30 kredi ticretsiz kullanim,
Talebe gore diizenlenen Sirket Egitimleri'nden 6 kredi ticretsiz kullanim,

Kiresel Sigorta Egitim Enstitusti (IGIE) tarafindan dizenlenen egitimlere toplamda 2 kisi ile
ucretsiz katilim,

TSEV Turk Mizigi Korosu kayitlarinda, tiye kurum adina 1 katilimet igin %40 indirim,

TSEV tarafindan yayimlanan ve ekte yer alan yayin listesinden ticretsiz olarak 10 adet kitap
segme,

imkani sunmaktadir.

Uyelik Bedeli: 9.500 TL + %8 KDV
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MAVi UYELIK

Temel Sigortacilik Egitim Programi'na 2 kisi ile Gicretsiz katilim,
Kisa Streli Egitim Programlari'ndan 60 kredi ticretsiz kullanim,
Talebe gore diizenlenen Sirket Egitimleri'nden 12 kredi ticretsiz kullanim,

Kiresel Sigorta Egitim Enstitustt IGIE) tarafindan diizenlenen egitimlere toplamda 2 kisi ile
Ucretsiz katilim,

TSEV'in her sene diizenleyecegi TSEV Bowling Ligi'ne 1 takim ile ticretsiz katilim,
TSEV Tirk Mizigi Korosu kayitlarinda, tiye kurum adina 1 katilimet igin %060 indirim,

TSEV tarafindan yayimlanan ve ekte yer alan yayin listesinden tcretsiz olarak 10 adet kitap
segme,

imkant sunmaktadir.

Uyelik Bedeli: 20.000 TL + %8 KDV
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YESIL UYELIK

Temel Sigortacilik Egitim Programi'na 4 kisi ile Gcretsiz katilim,

Temel Sigortacilik Egitim Programi'na 4 kisi tizerindeki toplam katilim icin %5 indirim,
Kisa Streli Egitim Programlari'ndan 108 kredi ticretsiz kullanim,

Talebe gore diizenlenen Sirket Egitimleri'nden 12 kredi ticretsiz kullanim,

Kiiresel Sigorta Egitim Enstitisti (IGIE) tarafindan diizenlenen egitimlere toplamda 5 kisi ile
Ucretsiz katilim,

TSEV'in her sene diizenleyecegi TSEV Bowling Ligi'ne 1 takim ile ticretsiz katilim,
TSEV Turk Muzigi Korosu'na, tiye kurum adina 1 kisi i¢in ticretsiz katilim,

TSEV tarafindan yayimlanan ve ekte yer alan yayin listesinden tcretsiz olarak 10 adet kitap
segme,

imkani sunmaktadir.

Uyelik Bedeli: 35.000 TL + %8 KDV
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KIRMIZI UYELIK

Temel Sigortacilik Egitim Programi'na 10 kisi ile Gcretsiz katilim,

Temel Sigortacilik Egitim Programi'na 10 kisi tizerindeki toplam katilim i¢in %10 indirim,
Kisa Streli Egitim Programlari'ndan 120 kredi ticretsiz kullanim,

Talebe gore diizenlenen Sirket Egitimleri'nden 18 kredi ticretsiz kullanim,

Kiiresel Sigorta Egitim Enstitiisti (IGIE) tarafindan diizenlenen egitimlere toplamda 10 kisi ile
Ucretsiz katilim,

TSEV'in her sene diizenleyecegi TSEV Bowling Ligi'ne 1 takim ile ticretsiz katilim,
TSEV Turk Muzigi Korosu'na, tiye kurum adina 2 kisi i¢in ticretsiz katilim,

TSEV tarafindan yayimlanan ve ekte yer alan yayin listesinden tcretsiz olarak 10 adet kitap
segme,

imkani sunmaktadir.

Uyelik Bedeli: 75.000 TL + %8 KDV



Kurumsal Uyelik Sistemi'ne Iligkin Agiklamalar

i. Temel Sigortacilik Egitim Programi

1. 27. Dénem Temel Sigortacilik Egitim Programi kapsaminda sunulacak indirim ve avantajlardan
yalnizca Tirk Sigorta Enstitisti Vakfi kurumsal tyeleri yararlanabilmektir. Bu gercevede;

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.0.

1.7.

Programa bes ve iizeti sayida katilimct génderen Kurumsal Uyeler toplamda %5 indirimden
yararlanma imkanina sahip olur,

Programa on ve tizeti sayida katilimei génderen Kurumsal Uyeler toplamda %10 indirimden
yararlanma imkanina sahip olur,

Kurumsal Uyeler, Temel Sigortacilik Egitim Programi'ni E-learning tabaninda almalart
halinde de ayni indirim haklart kendilerine saglanir,

Temel Sigortacilik E-learning Egitim Programi, ancak, yeterli katilimer sayisina ulastig
takdirde acilir,

Yesil Uyelikler segenegine dahil Kurumsal Uyeler; ilk dort katilimcilart icin Temel Sigortactlik
Egitim Programi'na herhangi bir ticret 6demezken, dért kattlimet tizeti icin otomatik olarak
toplamda %05 indirimden yararlanma imkanina sahip olur,

Kirmizi Uyelikler secenegine dahil kurumsal iiyeler; ilk on katilimcilart icin Temel Sigortacilik
Egitim Programi'na herhangi bir ticret 6demezken, on katilimei tizeri i¢in otomatik olarak
toplamda %010 indirimden yararlanma imkanina sahip olur,

Beyaz, Mavi, Yesil ve Kirmiz1 Uyelik secenegi dahilinde kurumsal iiyelere sunulan Temel
Sigortacilik Egitim Programi'na ticretsiz katthim hakks sadece glindiiz grubu kayitlart icin
gecerli olmaktadir. Katilimet i¢in gece grubunun tercih edilmesi durumunda ise gece-glindiiz
grubu arasindaki fark iicreti Beyaz ve Mavi Uyelik seceneginde bulunan kurumsal iiyelerimize
%20; Yesil ve Kirmizi Uyelik segeneginde bulunan kurumsal iiyelerimize % 50 oraninda
indirimli olarak yansitilacaktir.

ii. Kisa Siireli Egitim Programi

2. Herhangi bir tiyelik segenegine dahil olmayan ve Standart Uye statiisiinde yer alan Kurumsal Uyeler,
tye olunan senenin sonu itibari ile kullandiklart kredi miktarinin toplamina gore degisen ticretsiz
kredi kullanim imkanlarina sahip olutlar.

2.1.

2.2.

Standart Uyeler, kredi kullanimlarina bagl olarak elde ettikleri iicretsiz kredi kullanim
imkanint Kisa Stireli Egitim Programlari dahilinde ve takip eden sene igerisinde kullanirlar,

Standart Uyelerin sene boyunca kullandiklart kredi miktart hesaplanirken, yetersiz katilimet
sayist nedeniile iptal edilen kisa stireli egitimler dikkate alinmazlar.

3. Beyaz, Mavi, Yesil ve Kirmiz1 Uyelik secenegi dahilinde olan kurumsal iiyeler, kendilerine kosulsuz
taninan ticretsiz kredi kullanim haklarini tiye olduklart sene icerisinde istedikleri zaman kullanirlar.

3.1.

Belirtilen tiyelik secenekleri dahilinde olan Kurumsal Uyeler, iicretsiz kullandiklart kredi
miktatlarina bagli olarak, herhangi baska bir avantaj veya indirimden yararlanamazlar.



3.2.  Belirtilen iyelik secenekleri dahilinde olan Kurumsal Uyelerin kayit yaptirdiklari, fakat
yetersiz katilimct nedeni ile iptal olan egitimlerde, Kurumsal Uyelerin ticretsiz kredi kullanim
haklar1 sakli tutulur.

4. Kurumsal Uyelerin, en az bes personeliile katilim gésterdigi biitiin kisa siireli egitim programlart icin
TSEV agilma garantisi verir.

5. Uye kurumlar en az bes katilimcisini kaydettirme kosulu ile diizenlenecek olan kisa siireli egitimin
konusunu, giiniinii ve saatini belirleme hakkina sahip olabilir. Fakat bu tip bir egitim biitlin sektore
acik diizenlenir.

iii. Talebe G6re Hazitlanan Egitim Programlari

6. TSEV tarafindan talebe yonelik hazirlanan egitim programlari cergevesinde Kurumsal Uyeler,
egitim ihtiyaglarina gére tespit edilen konular dahilinde sadece kendi personeline 6zel diizenlenecek
egitimlerde, Gyelik ¢esitlerine gére degisik oranlarda ticretsiz kredi kullanimi imkanint elde ederler.

6.1.  Temelseviyede bir egitim icin egitim siiresi en az 6 kredi olarak belirlenir,
6.2.  Tleriseviye bir egitim igin egitim stiresi en az 3 kredi olarak planlanr,

6.3.  Kurumsal Uyeler, talep edilen sirket egitimi icin TSEV' in 6nerdigi 6gretim gorevlilerinden
bir tanesini secet.

iv. Global Sigorta Egitim Enstitiisii (IGIE) Programlari
7. Kurumsal Uyeler, IGIE tarafindan diizenlenen “Kiiresel Risk Yonetimi ve Finansal Hizmetlere
Girig” ve “Hayat Sigortast” e-learning egitim programlarina, dahil olduklar tyelik seceneklerine
gore cesitli sayida katilimeiy1 Gicretsiz kaydettirme imkanina sahip olurlar.

v. TSEV Tirk Mizigi Korosu

8. Kurumsal Uye calisanlari, Giyelik secenekleri dahilinde kendilerine sunulan indirimler ve ticretsiz
katilim haklati sayesinde TSEV Turk Muzigi Korosu' na katilabilir.

vi. TSEV Bowling Ligi

9. Belirli iiyelik secenekleri dahilinde, Kurumsal Uyeler, TSEV'in her yil diizenleyecegi Bowling Ligi'ne
tcretsiz olarak bir takim ile katilma imkanina sahip olur.

vii. TSEV Yayinlari

10. Uyelik segenegi bir etken olmaksizin, biitiin iiye kurumlar TSEV tarafindan yayimlanan ve ekte yer
alan yayin listesinden ticretsiz olarak 10 adet kitap se¢me imkanina sahip olutlar.



TURK SiGORTA ENSTITUSU VAKFI KISA SURELI EGI'TIM PROGRAMLARI

SIGORTA TEKNIK BRANSLARINA YONELIK EGITIMLER

Ozel Saglik Sigortalart

Saglik Sigortalart Satist

Saglik Sigortalar: Teknigi

Nakliyat Sigortalart ve Sorumluluklar
Kredi Sigortalart
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Asistans Hizmeti) Tliskileri Yonetimi
7 Hayat Sigortalart Satist
8 Mihendislik Sigortalart (Temel Diizey)
9 Miihendislik Sigortalart (fleri Diizey)
10 Yangin Sigortalarinda Underwriter Calismast Oncesi “RISK EKSPERTIZ1"
11 Isci Sagligt ve Giivenliginde Risk Degerlendirmesi
12 Yangin Sigortalari
13 Yangin Sigortalarinda Risk Secim Kriterleri
14 Nakliyat Sigortalari
15 Oto Sigortalari - Tleri Seviye
16 Elementer Sigortacilik Temel “HASAR EGITIMI”
17 Oto Sigortalari - Temel Seviye
18 Insaat ve Montaj Sigortalart Klozlart
19 Konut Sigortalari
20 Tekne ve Tekne Ingaat Sigortalar:
21 Sorumluluk Sigortalarinda Risk Yonetimi
22 Yangin Sigortalart' nda Ozel Tiirler
23 Insaat Projeleri, Insaat ve Montaj Projeleri ve Su Riskli Projeler
24 Profesyonel Sorumluluk Sigortalar
25 Trafik Sigortasi Tarifesinde Déntim Noktast ‘Serbest Tarife
26 Elektronik Cihaz Sigortast Uygulamalari
27 Miihendislik Sigortalarina Bagl Kar Kayb: Sigortalart
28 Tamamlayict Sigorta Kavrami ve Genel Saglik Sigortast Iliskisi
29 Deniz Ticaret Esaslari, Sigortacilikta Gemi Kagirma ve Fidye Teminati

EMEKLILIK VE HAYAT BRANSLARINA YONELIK EGITIMLER

Hayat Sigortalari-Bireysel Emeklilik Teknik Karsilastirmasi

Hayat Sigortast ve Emeklilik Planlart Teknigi

Emeklilik Planlarinda Aktiieryal Hesaplar

BES Satis Danismanlarina Yonelik Finans ve Yatirim Araclart Egitimi
Hayat ve Emeklilik Urtinlerinin Tasarlama ve Fizibilite Calismalar1
Sigortacilik ve Bireysel Emeklilik Mevzuatinda Pazarlama ve Satis
Saglik ve Hayat Sigortalarinda Risk Y6netimi

Hayat Sigortalarinda Finansal Underwriting
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Sigorta Sektériinde Hasar Departmant ve Miisteri ile Ts Ortaklart (Acente-Eksper-Tamirhane-



ORTAK EGITIMLER

Sigorta Police Bilgilerinin Hasara Etkisi - Dogru Police Diizenleme

Pozitif Diisiince ve Beyin Giiciiniin Enerjilerimiz Uzerine Etkisi

Sigortacilar i¢in Risk Yonetimi

Finansal Matematik

Yoneticiler icin Pazarlama

Is Basinda Problem Cézme Siireci

Is Basinda Kritik Diisiinme Becerileri

Temel Sigortacilik Bilgileri

9 Sigortacilikta I¢ Denetim

10 Duygusal Zeka

11 Sigortacilar icin Bankastirans

12 Belgelerdeki Giivenlik Ozellikleri ve Sahtecilik (Sigorta Sektérii Uzerine)

13 Satista Tkna ve Miizakere

14 Finansal Piyasalar ve Risk Yonetimi

15 Stresi Yonetebilme, Ttkenme Sendromu ve Saghgt Koruma

16 Fon Yoneticileri i¢in Finans ve Yatirim Piyasalarinda Son Trendlerin Analizi

17 1¢ Denetim Mevzuatinin Ingiliz Denetim Mevzuatt ile Karsilastirmali Degerlendirmesi ve AB
Uyum Sireci i¢in Olast Uygulamalar

18 Sigorta Pazarlamasinda Dagitim Kanallart

19 Sigorta Sektoriine Yonelik Pazar Gelistirme, Derinlestirme Yontemleri

20 Kriz Yoénetiminde Kogluk Becerileri

21 Sigortacilikta Internet Uygulamalari ve Internet Uzerinden Sigortacilik

22 Sigorta Sirketlerinde Mali Tablo Analizleri

23 Bankalarda Risk Olciimii ve Yorumlanmast

24 Ts Ortaminda Etkili Tletisim Becerileri
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HUKUK BRANSINA YONELIK EGITIMLER

CMR Diizeni ve Tiirk Hukuku Uyarinca Tastyanin Sorumluluguna Iliskin Ilkeler ve Yargt Kararlart

Hukuki Yéniiyle Thracat ve Ithalat Alacak / Kredi Sigortast

Hukuki Yoniiyle Bor¢ Geri Odeme Sigortast

Uluslararast Tasimalarda Sorumlulugu Belirleyen Konvansiyonlar

Yeni Personeller icin Temel Hukuk

Degisen Sigortacilik Kanunu ve Yénetmelikler Isiginda Sigorta Hukukuna Yeni Bakis

Hukuki Yontiyle Mesleki Sorumluluk Sigortast

Nakliye Emtia Sigortalarina {liskin Uygulamadan Kaynaklanan Sorunlar ve Sorumluluga Tliskin

Yargr Kararlar

9 TTK Tasarst ile Sigorta Hukukuna Tliskin Olarak Getirilmesi Diisiiniilen Yenilikler ve Yeni TTK
Acisindan Degisiklik Yapilan Sigorta Hukuku Dutizenlemeleri

10 Bireysel Emeklilik Sézlesmesi / Taraflar Hak ve Yuktmlulikleri

11 Sigortacilik Kanunu Uyarinca Sigorta Sirketi Yoneticilerinin Sorumluluklarina Genel Bakis

12 Tiiketici Korunmast Hakkinda Mevzuat ve Sigorta Mevzuati Tliskisi

13 Degisen Sigortacilik Kanunu Uyarinca Sigorta Tazminatinin Odenmesinde Dikkate Alinacak
Kurallar ve Yargitay’'in Uzerinde Durdugu Tlkeler

14 Kredi Sigortalar1 S6zlesmeleri
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AKTUERYA BRANSINA YONELIK EGITIMLER

Kidem Tazminatt Maliyetinde Anahtar Noktalar

Calisan Yan Fayda Maliyetlere Genel Bakis

Trafik Sigortalarinin Fiyatlandirilmasi ve Tzlenmesi ile Tlgili Stirecler ve Uygulamalar

Sigorta ve Reastirans ile Emeklilik Sirketlerinin Teknik Karsiliklarina ve Bu Karsiliklarin Yatirilacagt
Varliklara {liskin Yénetmelik Hiikiimleri Geregi Hesaplanmast Gereken Karsiliklarin Aktiieryal
Acidan Analizi

Kasko Tarifesi Prim Hesaplamasinda Aktteryal Yaklasimlar

Emeklilik Planlarinda Akttieryal Hesaplar

Klasik Hayat Sigorta Tarifelerinde Rezerv Hesaplart

Vakif ve Sandiklarin Akttieryasinda Anahtar Noktalar

Ozel Emeklilik Sigortalarinda Karliligr Etkileyen Faktorler

REASURANS BRANSINA YONELIK EGITIMLER

Excess of Loss Tretelerinin Fiyatlandirilmast ve Tiirkiye'deki Uygulamalari / Ornek Calisma

2 Trete Sartlar1 Tesbitinde veya Yenilemelerde Teknik ve Muhasebe Acisindan Dikkat Edilmesi

W
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Gereken Hususlar

Reastirans

Reasiiransin Onemi, Reasiirans Anlasmalarinda ve 2010 Y1l Yenilemelerinde Dikkat Edilecek
Hususlar

MUHASEBE BRANSLARINA YONELIK EGITIMLER

Temel Sigorta Muhasebesi ve Tek Diizen Hesap Planit (TDHP)

Kurum Kazancinin Tespitinde Ozellik Arz Eden Konular ve Beyanname Diizenlenmesi

Sigorta Sirketlerinde KDV-BSMV Uygulamalari ve Sigorta Teknik Karsiliklarinin Kurum Kazanct
ile Tliskisi

INSAN KAYNAKLARI BIRIMLERINE YONELIK EGITIMLER

Hizmet Oncesi ve Hizmet I¢i Egitim Programlarinin Gelistirilmesi
Calisanin Davranis ve Uyum Bozukluklart

Is Ortaminda Catisma ve Catisma Cozme Yontemleri

Miilakat Teknikleri Egitimi

Performans Yoénetimi Egitimi

Is Ortaminda Motivasyon ve Calisan Motivasyonunun Gelistirilmesi
Kurumsal Arastirma Yoéntem ve Teknikleri

Organizasyon Yapilandirma

Egitim Thtiyaclart Analiz Siireci



TSEV -5
TSEV -6
TSEV -8
TSEV -9
TSEV - 11

TSEV - 13

TSEV - 14

TSEV - 15
TSEV - 17
TSEV - 18

TSEV - 19

TSEV - 20
TSEV - 21
TSEV - 22
TSEV - 23
TSEV - 24
TSEV - 25
TSEV - 26

TSEV - 27
TSEV - 28

TSEV - 30
TSEV - 31
TSEV - 32
TSEV - 33
TSEV - 34
TSEV - 35
TSEV - 36

TSEV - 37

TURK SIGORTA ENSTITUSU VAKFI YAYIN LiSTESI

Avrupa Birligi Sigorta Mevzuatt ve Uygulamalari Semineri

European Union Insurance Legislation and Implementation

Avrupa Birligi’nin Vergilendirme Yapist ve Sigorta Sektori

Sigorta Sirketlerinde Mali Yeterlilik ve Risk Yonetimi

Sigorta Sektorinde Uluslararast Finansal Raporlama Standartlar:: Kurumlar ve
Standartlarin Ozetleri

Sigorta Konusunda Ortaya Cikan Uyusmazliklarin, Alternatif Yoéntemlerle Cozimi
(ADR): Avrupa Uygulamalari

AB ve Tirk Sigorta Muhasebesi: Uluslararast Finansal Raporlama Standartlari ile
Karsilastirmali

Sigorta Sirketlerinin Mali Analizi, Erken Uyari Sistemi ve Derecelendirme (Rating)
TSRSB-Diinya Bankast “Dogal Afet Riskleri icin Sigorta ve Reastirans”
“Mortgage Sigorta Uriinleri” — “Konut Finansmant Kanunun Tasarisinin
Degerlendirilmesi”

CEA - TSRSB Ortak Konferanst Sigorta Sektorii: Avrupa Toplumu ve Ekonomisinin
Karst Karstya Bulundugu Sorunlara Céziim Onerileri

15 Soruda AB ve AB Tek Sigorta Piyasasi

Mortgage ve Mortgage Sigortalart

Avrupa Birligi’nde Sigorta Aracilari

Avrupa Birligi ve Tirk Sigorta Sektériinde Denetim

“Kiresel Sigorta Piyasalari ve Turk Sigorta Sektoriiniin Rekabet Giicti™

TDHP Sisteminde Sigorta Muhasebesi

En Buyuk Karadelik: Sosyal Guvenlik Agiklari ve Reform Tartismalarinin Sosyo-
ekonomik Yansimalari

TSRSB - OECD “Risk ve Sigorta Bilinci ve Egitimi”

Awareness and Education Relative to Risks and Insurance Issues” (Seminar Held in
Cooperation with TSRSB and OECD) II. International Insurance Symposium
Nakliyat Tekne ve Emtea Sigortalar

Reastirans Notlari

Tastyicinin Mali Sorumlulugu ve CMR Sigortalart

Tirkiye’de Mortgage Sistemi ve Tlgili Mevzuat

III. Ulusal Sigorta Sempozyumu — 2010 Yilinda Tirk Sigorta Sektori
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